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Highlights 

• The origin of the gap between urban planning education and the urban planning profession goes back to many 

internal and external factors. In the current situation, it is necessary and essential to review the content and 

procedures of the urban planning education system in proportion to the profession. 

• University social responsibility is an approach that can be effective in reducing the gap between urban planning 

education and the profession by defining a set of responsibilities in the four dimensions of values, educational 

process, research, and services. 

• "Reviewing the structure and syllabus of the field," "Reviewing the syllabus of the workshops," "Improving the 

structure and logic of the field's goals," "Acting on social ethical responsibility," and "Reviewing the support 

mechanism" are among the solutions to reduce the gap. 

Extended Abstract 

Intoduction 

The existence of a gap between the urban planning education system and the professional system is a challenge that all 

stakeholders in the urban planning system acknowledge, and a fundamental change from the approaches of first-

generation universities to fourth-generation universities in the macro-field has been defined on this basis and with the 

aim of reducing this gap and increasing the impact of the field of education in the living environment. 

Theoretical Framework 

The strategy of commitment to social responsibility is the gateway to reducing the gap between the education system 

and the profession and increasing the role of the university in the social environment. Also, emphasis on service 

learning, interactive knowledge creation, and redefining education based on the needs of the target community and the 

profession are among the expected outcomes in practicing the university's social responsibility. 

Methodology 

This research is an applied research in terms of its purpose and the type of research is qualitative and thematic analysis 

method has been used to conduct the research. To collect data, library documents and resources, and in particular, 

questionnaires and semi-structured interview methods in the form of in-depth interviews have been used. The statistical 

population under study includes all professors, students, graduates, policymakers involved in the urban planning 

education system (with an emphasis on the Yazd Urban Planning Education Department) and professionals, urban 

planning consulting engineers, and managers and employees of related departments and graduates of Yazd University. 

Snowball sampling method has been used to select samples. Also, the required and sufficient sample size for 

conducting interviews has been determined by sequential sampling (increasing the sample size until theoretical 
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 adequacy is reached). In this regard, interviews have been conducted with 25 professors, students, urban planning 

consultants, employees of employer institutions and the Yazd Engineering System Organization. Also, to confirm the 

reliability of the research, the method of receiving feedback from respondents was used and the reliability was 

confirmed. 

Results & Discussion 

By integrating the research findings into the network of themes and theoretical foundations of the research, a guiding 

model for how to practice social responsibility at Yazd University (with an emphasis on the Urban Planning 

Department and the Urban Planning major) was presented, separated into four dimensions of the social responsibility 

approach, with the aim of reducing the gap between the education system and the profession. Based on this model, a 

three-level intervention system was defined to reduce the gap between the education system and the profession. 

Accordingly, at the first level, the university, based on the policies announced by the Ministry of Science in the field 

of USR, as well as local and contextual requirements, takes action to formulate policies and formulate a mission, 

followed by determining a strategy. At the second level, the methodology of the field education system is introduced 

in the form of reviewing the structure and syllabus of the Urban Planning major based on the model and formulated 

under the university policies. At the third level, the review of the structure and content is reflected in the face of each 

course. Also, the way to formulate and present content in workshop courses based on the needs of the target community 

and based on the logic of service learning will be one of the main priorities of this level of face. 

Conclusion 

The results of the research indicate that "revising the structure and syllabus of the discipline", "revising the syllabus of 

the workshops", "revising the structure and logic of the objectives of the discipline", "implementing social ethical 

responsibility" and "revising the support mechanism" are the five main and basic themes guiding the implementation 

of social responsibility with the aim of reducing the gap between opinion and practice in the field of urban planning. 

Also, the above framework can be fruitful in a three-level structure of macro, medium and micro and in coordination 

with the macro policies of the Ministry of Science and Universities down to the space of individual courses. Lack of 

coordination between each of the aforementioned levels can affect the results of the previous or next level. 
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 https://doi.org/10.22034/usd.2025.2042669.1298 مقاله پژوهشی 

 

  شهرسازی آموزش نظام کارایی  ارتقای  در  دانشگاه  اجتماعی مسئولیت هایمؤلفهتبیین 

 )نمونه موردی: دانشگاه یزد(  1حرفه  با تناسب  در
 

 4خاتمی  مهدی سید، *3پور جعفر محمدرضا، 2 نژادشریف مجتبی 

 

 30/05/1405: انتشار خیتار 01/11/1403: رشیپذ خیتار 26/10/1403: یبازنگر خیتار 15/07/1403تاریخ دریافت: 

 

  چکیده:

 از بنیادی تغییر و  دارند اذعان بدان شککهرسککازی نظام نفعانذی  کلیه  که اسککت  چالشککی   حرفه،  نظام و   شککهرسککازی  آموزش  نظام بین شککفا  وجود

  آموزش حوزه  تأثیرگذاری  افزایش و  شکفا  این کاهش  باهد  و  مبنا همین بر  کلان حوزه در  نیز  چهار نسک   به یک نسک   هایدانشکگاه  رویفردهای

 حوزه در دانشکگاه اجتماعی  مسکوولیت رویفرد به  توجه چهار،  نسک   دانشکگاه  تحقق راهبرد تریناصکلی  و  نخسکتین.  اسکت  شکده تعریف زندگی  محیط در

 حرفه و   آموزش  نظام  شککفا  کاهش  باهد   شککهری ریزیبرنامه رشککته در رویفرد  این جایگاه تبیین رو،  پیش پژوهش از  هد . اسککت خرد و   کلان

نفر از افراد واجد  25با  عمیق  مصکاحبه  قالب در سکاختاریافتهنیمه  مصکاحبه  شکیوه و  مضکمون تحلی   روش  از و  کیفی  پژوهش،  سکاختار  ،اسکا براین. اسکت

 مسککوولیت رویفرد تحقق  که انسککت  از  حاکی   پژوهش نتایج.  اسککت  شککده اسککتفاده(  موردی  نمونه عنوانبه) یزد دانشککگاه در  کاربسککت  جهتشککرایط، 

  آموزش نظام شکفا   کاهش باعث  پژوهش،  پیشکنهادی  مدل طریق  از تواندمی   خدمات  و   هاارزش پژوهش،  آموزش، بعد  چهار در  دانشکگاه اجتماعی 

 ساختار اصکلا   ها،کارگاه  سکرفصک  بازنگری  رشکته،  سکرفصک  و  سکاختار بازنگری  مضکمون پنج پژوهش،  نتایج با  مطابق  همچنین  .باشکد حرفه و   شکهرسکازی

 مسککوولیت  به  عم  راهنمای پایه و  اصککلی   مضککمون پنج پشککتیبانی   سککازوکار در بازنگری  و  اجتماعی   اخلاقی   مسککوولیت به  عم   رشککته، اهدا  منطق و 

 .هستند شهری ریزیبرنامه رشته در عم  و  نظر شفا  کاهش باهد  اجتماعی 

 .یزد دانشگاه حرفه، شهرسازی، آموزش اجتماعی، مسوولیت  واژگان کلیدی:
 

 

 مقاله:  به ارجاع نحوه 

  یی کارا  یدانشگاه در ارتقا  یاجتماع  ت یمسوول  یهامؤلفه   ن ییتب  (.1405).  ، مجتبی، پور جعفر، محمدرضا، و خاتمی، سید مهدینژاد  فیشر

 . 17-34(، 23)7، یتوسعه پایدار شهر. (زد ی: دانشگاه یدر تناسب با حرفه  )نمونه مورد ینظام آموزش شهرساز

 
  اجتماعی  مسوولیت  رویفرد  بر مبتنی  حرفه،  با  تناسب  در  برنامه ریزی شهری  آموزش نظام  چارچوب  تبیین»  عنوان  بانژاد    فیشر یمجتب   دکتری  رساله  از  برگرفته  مقاله  این  1

 . است شده در دانشگاه تربیت مدر  انجام 3140 سال در سوم  نویسنده  مشاوره و دوم نویسنده  راهنمایی با که است«  دانشگاه 

 ایران. تهران، مدر ،تربیت دانشگاه  هنر، شهرسازی، دانشفده  گروه  شهرسازی، دکتریآموخته دانش   2

 Pourja_m@modares.ac.ir :Email : نویسنده مسوول  ایران؛ تهران، مدر ،تربیت دانشگاه  هنر، شهرسازی، دانشفده  گروه  ،استاد *3

 ایران. تهران، مدر ،تربیت دانشگاه  هنر،  شهرسازی، دانشفده  گروه  دانشیار، 4
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 (زدی: دانشگاه یدر تناسب با حرفه  )نمونه مورد ینظام آموزش شهرساز ییکارا یدانشگاه در ارتقا یاجتماع تیمسوول یهامؤلفه نییتب    18

 مقدمه و بیان مسئله  -1

  میان   فاصله  کشورمان،  تربیتی  و  تعلیم  نظام   در  معاصر  دوران  در

  از  ناشی  پیامدهای  و  نظر،  نشدنعملی  بخصوص  عم ،  و  نظر

 Nourabadi   & Sajjadi  )است   محسو    کاملاً  شفا ،   این

  گزارش  گذشته   تربیتی  متون  در  چالش   این   بطوریفه   .(2012,

  سکده   آغاز   در   (.Irvani & Bagheri,1999)  است   نشده 

  آموزش  بلوغ   عنوان   تحکت  ککه   زمانی  در   و   یفم   و  بیسکت 

  دوبکاره   اهمیتی  عملکی  آموزش  شود،می  خوانکده   شهرسکازی

  یکک   عنوانبه   عم   و   دانش  حکوزه   ارتبکاط  موضکوع   و   یافته

  اسکت   شکده   تعریکف  رشکته  ایکن   بکرای   جکدی   ضکرورت

(Talebi, 2016  .)شفا   این  کاهش   باهد   و  مبنا   همین  بر  

   زندگی،  محیط  در  آموزش  حوزه   تأثیرگذاری   افزایش  و

  به   یک  نس   از  هادانشگاه   رویفردهای  در  بنیادینی  تغییرات

.  است شده  تعریف گذاریسیاست  کلان حوزه  در چهار نس 

  نس   دانشگاه   تحقق  راهبرد  تریناصلی   و  نخستین  ،بیندراین

  حوزه  در  دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت  رویفرد  به  توجه  چهار،

 . (Ahmadian Chashemi et al., 2021) است  خرد و کلان

  به  شهرسازی  حرفه  و   شهرسازی  آموزش  شفا    منشأ

  پژوهش   در  لیفن  ،گرددبرمی  بسیاری  بیرونی  و  درونی  عوام 

  اجتماعی  مسوولیت  رویفرد  نقش   و  جایگاه   صرفاً  رو  پیش

 مورد  شفا ،  کاهش  یا  شفا   این  کردن  پر  در  دانشگاه 

  تبیین  رو،  پیش پژوهش از هد  بنابراین  گیرد؛می قرار مداقه

  باهد    شهری   ریزیبرنامه  رشته   در   رویفرد  این  جایگاه 

 .است حرفه و  آموزش نظام  شفا  کاهش

  هادانشگاه   اجتماعی،  پذیریمسوولیت   مفهوم   اسا    بر

  روندمی   شمار  به  اجتماع  از   عضوی   حقیقی  اشخاص   مانند   نیز

  خود   پیرامون   محیط   به   نسبت  جامعه   اعضای  سایر  مانند   و

  عملفرد  بهبود  بر  علاوه   که  است  ضروری  و  دارند  مسوولیت 

  زندگی  استانداردهای  ارتقای  خود،  اجتماعی  و  اقتصادی

  دهند   قرار  خود  کار  دستور  در  را  جامعه  افراد  اجتماعی

Aluchna, 2010))  . 

  کشورهای   در  نهادها  تأثیرگذارترین  از  یفی  امروزه 

  دهه   چند   های پژوهش .  هستند  هادانشگاه   ،توسعهدرحال

  هایبخش   سایر  مثابهبه   هادانشگاه   که   داده   نشان   گذشته 

  جایی  تا  هستند،  پاسخگو  و   مسوول   جامعه  قبال   در  اقتصادی،

 عالی   آموزش  مؤسسات  برای   را  پاسخگو  دانشگاه   واژه   که

  ها دانشگاه   ورود   ضرورت  دلای   ترینمهم  از.  نمایندمی  مطر 

  اشاره   ذی   موارد   به  توانمی  اجتماعی  مسوولیت   حوزه   در

  :نمود

 Nejati et)محیطی  پایداری   در   تأثیرگذاری   قدرت .أ

al., 2011 ) 

  -   یاقتصاد  اخلاقی،  هایبحران   ح   در  تأثیرپذیری .ب

-Ramos )محیطیزیست   و   فرهنگی  اجتماعی،

Monge, 2019 ) 

  دانشجویان   و   عالی   آموزش مؤسسات  تعداد  سریع  رشد .ج

 Dąbrowski et) جامعه توسعه در هاآن  مؤثر نقش و

al., 2018 ) 

  و   جدید  نیازهای  رفع   در  هادانشگاه   بدی بی  نقش .د

 مختلف  هایرشته   در  عم   و  نظر  شفا   کاهش

(Latif, 2018 ) 

  شهری  ریزیبرنامه   ارشدکارشناسی  رشته   درسی  برنامه

 و  جمعیتی  تغییرات  چون  دلایلی   به  1392  سال  در  بار  آخرین

 نظیر   ریزیبرنامه   درو   محتوای  در  تغییر  شهرنشینی،

  از  و  خلاقیت  و  نوآوری   توسعه  لزوم   کیفی،  و   کمی  هایروش

  سال  در  شهرسازی  کارشناسی  دوره   گیریشف   تر  مهم  همه

  دوره   با   ارشد   مقطع  درسی  برنامه   انطباق   لزوم   و  1387

 Ministry of)  گرفت  قرار  بازنگری  مورد  کارشناسی

Science, Research and Technology, 2013, 2).  ) و  

  رسانی  بروز  و  بازنگری  مورد  برنامه   این   تاکنون   1392  سال  از

 .است نگرفته قرار

  شهرسازی   دانشجویان  تعداد   افزایش   صعودی   روند 

  رشته،  و  حرفه  رابطه  در  ابهام   اخیر،  هایسال  در  خصوصبه 

  آموزشی   محتوای  از  اساتید  و  دانشجویان  رضایت   عدم

(Fallah Manshadi, 2014  )گسترش  و  طر ازیک 

  و   پیچیده   مشفلات  بروز  آن  تبعبه   و  شهرها  جمعیت  روزافزون

  شهرها   سیستم  اجزای  در  ماهوی  تغییرات  پرتو  در  ازدیاد  به  رو

  موجب  دیگر،  طر   از  حرفه  در  رویه  و  محتوا   تغییر  و  تحول  و



 19          17- 34، 1405، تابستان 23 شماره ،هفتم سال ،شهری پایدار توسعه فصلنامه                                                                

  آموزش  نظام   کارایی  سنجش  و  بازنگری  ارزیابی،  تا   شده 

 ترینمهم   از   یفی  عنوان به  حرفه،  با   هماهنگی   در  شهرسازی

  و  جهان   در   شهرسازی  آموزش  نظام   روی   پیش   های چالش

 درسی  هایبرنامه   کشورها،  از  بسیاری  در.  گردد  مطر   ایران

  و  ایحرفه  مؤسسات   توسط  مرتب  طور   به  ریزیبرنامه

  غالباً   و  گیرندمی  قرار  بررسی  مورد  نوعیبه   بازبینی  هایهیوت 

  تا   شود می  دعوت   هاارزیابی  این   به  ورود   برای  شاغلین   از

 از   مناسب  ترکیبی  درسی  هایبرنامه   که  شود  تضمین

  پوشش  را موضوعات ترینمهم  و  کنندمی ارائه  را موضوعات

 (. Frank, 2006)دهندمی

  رویه   و   محتوا   در  بازنگری  کنونی  وضعیت  در   بنابراین،

لازم و    ،حرفه  با  تناسب  در  شهری  ریزیبرنامه   آموزش  نظام

 چارچوب  در   را   هد   این  رو  پیش  پژوهش  و   ضروری است 

این    .کندمی  دنبال   دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت   رویفرد در 

با   مرتبط  نظری  مبانی  و  پیشینه  بررسی  و  مرور  از  پس  راستا 

اجتماعی  موردبحثچالش   مسوولیت  رویفرد  ابعاد  تبیین    و 

شش  دانشگاه  با    سؤال ،  عمیق  مصاحبه  قالب  در  و  طراحی 

در   درگیر  مختلف  نهادهای  و    ریزیبرنامه خبرگان  شهری 

مطر  گردید. سپس با استفاده از روش   مرتبط با دانشگاه یزد

مضامین   شبفه  تماتیک،  و    هاییافته تحلی   ترسیم  پژوهش 

 ارائه گردید. 

 مبانی نظری پژوهش پیشینه و  -2

 دانشگاهی   نظام  کلان  های  رویکرد   تحول  سیر   -2-1

  مداوم   تغییر  و   معاصر  دنیای  در   کشورها  نیازهای  و   الزامات

 کارکردها   اهدا ،   در   تغییروتحول  موجبات  ، هاانسان   نیازهای 

 Suhonen).  است شده  موجب را دانشگاهی نظام وظایف و

& karhunen, 2019 )   ایرویه   و  محتوایی  تغییرات  این   و  

  در  شفلی  و  محتوایی  حوزه   در  تففر  مقوله   به  توجه  نیازمند

  های محیط  با  سازگاری  و  ریزیبرنامه   رهبری،  و  مدیریت

 مختلف  نیازهای  به  پاسخگویی  جهت  سازمانیبرون   و  درون

  غیره   و  فرهنگی  علمی،  اقتصادی،  اجتماعی،  شوون  تمام  در

 . (Kapitulčinová et al., 2018) است

 
1 University Social Responsibility (USR) 

  نظام  کلان  رویفردهای  سیر  ،بندیتقسیم   یک  در

 :کنندمی بندیدسته ذی   شر  به   نس   چهار به  را  هادانشگاه 

 محورآموزش دانشگاه : اول نس  •

 محورپژوهش  دانشگاه : دوم نس  •

 کارآفرین و نوآور  دانشگاه : سوم نس  •

 و  آفرینارزش  ،کارآفرین   دانشگاه :  چهارم  نس  •

 Garretsen et)  بنیاندانش   نظام  بر  مبتنی  ،آفرینثروت

al., 2021 ) 

  معتقدند   و  کنندمی  تعریف  را  مختلف  نس   پنج  نیز  برخی

  ساز تمدن   و  سازانسان   هایدانشگاه   پنجم،   نس    های دانشگاه 

 . (Fazel et al., 2017 )  هستند 

  جاری  روندهای  بررسی  ضمن  باید   چهارم  نس   دانشگاه 

  جامعه،  ضعف  و   قوت   نقاط   تشخیص   و   جهانی  آتی  و

  به   را  کشور  اجتماعی  و  فرهنگی  اقتصادی،  سیاسی،  مسیرهای

 مناسب  جایگاه   بتواند  کشور  که  کنند  رهنمون  وسوییسمت

 ,Mahdi. )آورد  دست   به  المل بین   نظام   و  منطقه   در  را   خود

  و   مداراخلاق  هاییدانشگاه   چهارم،   نس   هایدانشگاه (  2016

  بندند   پای  انسانی  های کرامت  توسعه  به   و  بوده   گراارزش

(Khazani et al., 2013). 

و    تعاریف 1، دانشگاه  اجتماعی  مسئولیت   -2-2

 مفاهیم

  راستای  در  بعد  اولین  دانشگاه   اجتماعی  علمی  مسوولیت

 Ahmadian)  است   چهارم  نس    هایدانشگاه   به   دستیابی

Chashemi et al., 2021).  را  روشی  اجتماعی  مسوولیت  

  و   رویدادها  و  تحقیق  آموزش،  طریق  از  که  کندمی  توصیف

  خود   جوامع   اقتصادی   و   اجتماعی  رفاه   در   عمومی،  های فعالیت

  عالی  آموزش   مؤسسات  رویفرد،  این .  شودمی   ایجاد  تفاوت 

  بطوریفه  کنند  بیشتر  را  آموزشی  هایاستراتژی   تا  برانگیخت   را

  بیان   جدیدی   هایروش   به   را   یادگیری   کلاسیک  عناصر

  یادگیری  زمینه،   این   در.  نظریه،  تأم   و   تجربه،  کنش:  کندمی

  اروپا   عالی  آموزش  حوزه   در  ویژه به   جدیدی  انگیزه   خدماتی
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  بعد  بیان  برای   هاییراه   دنبال  به  هادانشگاه   زیرا  کرد،  دریافت

  بودند   هاییمؤسسه   عنوان به  خود   « سوم  مأموریت»   و  اجتماعی

  بودند،  اجتماعی مشفلات  ح   و  رسیدگی  به متعهد  تنها نه  که

  از  عمومی  اففار  و  التحصیلانفارغ   پرورش  به   متعهد  بلفه

  جامعه  و  دانشجویان  برای  تعام   قدرتمند  تجربیات  طریق

 . (Coelho & Menezes, 2021)  بودند 

دانشگاه  اجتماعی    عنوانبه   توانمی  را  مسوولیت 

  از   دانشگاه   کهطوریبه   کرد  تعریف  هامسوولیت   از  ایمجموعه

  موفق   تحقیقاتی  هایفعالیت   در  باشد،   کارآمد  عملیاتی  نظر

  کند،  مدیریت  را   خود   نفعانذی  کارآمد  و   مؤثر   طور   به   باشد، 

 کند،  پیروی  کارها  درست  انجام  با  اخلاق  از  باشد،  قانونمند

  را  جامعه  و   کند،   تقسیم  بشردوستانه  ابتفارات  انجام   با  را  بار

 (. Latif, 2018)کند درگیر

  راهبردی  ابعاد  از  یفی   دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت 

  تشویق   در  را  نفعانذی  همه  مشارکت  و  رفاه   که  است  دانشگاه 

 اجتماعی،  اقتصادی،   دانش  به   جامع  نگاه   یک  مدیریت   و

  با   همچنین   و  دهدمی  قرار  هد    دانشگاهی  و  محیطیزیست

  باهد   مشترک  باارزش  هایپروژه   و  هایفعالیت   ایجاد

  و  شرکتی  نهادهای   بین   قطبی  عنوانبه   پایداری،   به  دستیابی

 کندمی  عم   جامعه  جهانی  و   محلی  محیطی  نیازهای 

(Kouatli, 2019) . 

دانشگاه  اجتماعی  مد مسوولیت  نحوه    یریتشام  

برنامه  دانش   یادگیرینحوه    یس،پرد توسعه  نحوه  آموزان، 

ها ح است که راه   یقاتیدر تحق  یدنحوه مشارکت اسات  ی،درس

ا همچن  کند،ی م  یجادرا  محل  ین و  مشارکت  و    یتوسعه 

است  یمشارکت جوامع   ,.Gomez-Vasquez et al.)  با 

2018 .) 

  دانش  اجتماعی  سودمندی  مسوولیت اجتماعی دانشگاه  

 بخشد می  بهبود   را   زندگی  کیفیت   و   دهدمی   ارتقا   را

(Nagwa Babiker, 2019). دانشگاه اجتماعی   مسوولیت 

  تعهدات   از  فراتر  که  است  هادانشگاه   مورد  در  رویفردی

  جامعه  و   زیستمحیط   بر  که  تأثیری   مدیریت   برای  خود   قانونی

 تعام    نحوه   شام   رویفرد  این .  رودمی  بفار  گذارند،می

  تأمین   هایسازمان،  دولت  کارمندان،  دانشجویان،   با  هادانشگاه 

  وزیست  محیط   جوامع،  همتا،  هایدانشگاه   مالی،

  دستیابی  برای  مسوولانه  و  دلسوزانه   ایشیوه   به  کنندگانتأمین

 ,Shek & Hollister, 2017) .است  دانشگاه   پایداری   به 

53) 

  دانشجویان  گیریشف   فرایند  به   اندیشیدن  با  بینش  این

  یابدمی  گسترش  زندگی  طول در  که  است   پیوستاری  عنوانبه 

- مشارکتی  هم  و  مستق -شخصی   وجویجست  یک  هم  که

 اجازه  فرد  به   و  کندمی  فرض  را   درک  و  دانش   برای  مشترک

  وفق   ای فزاینده   طور   به   اجتماعی  فضای   با  را   خود   تا   دهدمی

  اجتماعی  مسوولیت  ،ترتیباینبه   دهد،  تغییر  نیز  را  آن   و   دهد 

  نیاز   و  است  متعدد  آموزشی  فضاهای   ارتقای  مسوول  دانشگاه 

  در   دهدمی  اجازه   دانشجویان  به  که   دارد  هاییفرصت   توسعه  به

 ,.Santos et al)  بگیرند  یاد دیگران،  با  همفاری در و  زمینه

2016) . 

  هستند   تلاش  در  بیشتر  و   بیشتر  آموزشی  مؤسسات  امروزه 

  همه  در   را  دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت   های استراتژی   تا

  شفا    که   چرا.  کنند  سازی پیاده   دانشگاهی  هایحوزه 

  بازار   نیاز   و   اجتماعی  نیازهای  آموزشی،   های مدل   بین   رشدروبه 

  با  تا  کندمی   مجبور  را   ها دانشگاه   جدید،   های مهارت  به 

  جامعه  دولت،  کارفرمایان،  دانشجویان،  مانند)  خود  نفعانذی

 ,.Khatami et al)  کنند  حفظ  را  خود  ارتباط(  غیره   و

  برای  را   دانشجویان  باید  آنها  ر،دیگ  سوی   از  .(2023

 شانزندگی   برای  همچنین  و   شانآینده   ایحرفه  های فعالیت

  مهم  بسیار  آن  اجتماعی  نقش  و  دانشگاه   بین  ارتباط.  کنند  آماده 

  نهادهای  پایدارترین  تنها نه  هادانشگاه   که  زمانی  ویژه به   است،

  شدنتبدی    حال  در  اکنون که  دلی   این  به بلفه هستند،  تمدن

 ,Shek & Hollister)  هستند   جهانی  دانش   صنعت   یک  به 

2017) . 

  برای  ایفزاینده   فراخوانی  و  شناختنرسمیتبه   واقع،  در

  خواهد می  او   از   که  دارد  وجود  عمومی-اجتماعی  مسوولیت 

  تأثیر   جهانی  جامعه  و  هاملت  جوامع،  رفاه   بر  که  را  مسائلی

 از  وسیعی  طیف  و  کند  رسیدگی  و  شناسایی  گذاردمی

  انتقادی   تففر  پرورش   جهت   را   نوآورانه   آموزشی  هایروش

  از فراتر  همچنین  و   موضوعی  دانش   در  دانشجویان   خلاقیت   و
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  مستلزم  امر  این   . (Santos et al., 2016)  کند  معرفی  را   آن

  با   را  خود  هایتوانایی  کام   طور  به  دانشجویان  که  است  آن

  آموزش  را  آنها  و  دهند،  توسعه  اجتماعی  مسوولیت  احسا 

 دموکراتیک   جامعه  یک  در  مهمی  کنندگانشرکت  تا  دهند

  تقویت  را   عدالت  و   برابری  که   باشند  تغییراتی  مروج  و  شوند 

 ;Simons & Masschelein, 2009)  کندمی

UNESCO, 1998 .) 

  پایدار  توسعه  اهدا    در   متعاقباً  ضروری  هایخواسته   این

  سطح   به (United Nations, 2015) متحد  مل   سازمان

 ، 2030  سال  تا   که  است  این  آن   هد   که  اند شده   منتق   بعدی

  توسعه   ارتقای  برای  موردنیاز  هایمهارت   دانش،   فراگیران  همه

  عدم   و   صلح   فرهنگ  ترویج  بشر،  حقوق  جمله   از  پایدار،

  به   فرهنگی  تنوع  از  قدردانی  و  جهانی  شهروندی  خشونت،

 (Coelho & Menezes, 2021) .آورند دست

  طریق  از  اقدامات  به مسوولیت اجتماعی دانشگاه  پیوند 

  فضاهای  تواندمی  مطموناً  ،خدماتی  یادگیری   هایپروژه 

  کند،   ایجاد   دانشجویان   برای   را   توجهیقاب    یادگیری

  تحقیق،  مسوله،  ح   گیری،تصمیم   با  مرتبط  مهم  هایظرفیت

  تواند می  نهایت  در  و  کند، تقویت  را  مذاکره   و وتحلی تجزیه

  بهبودهای   سازیزمینه  ،بیشتر  آگاهی  امفان  افزایش  ضمن

 Vallaeys)آورد  فراهم  نیز  را  همه  برای  محیطی  و  اجتماعی

et al., 2009)  . 

  سوولیت م هایپروژه   که  دارد  تأکید  نفته  این   بر   1رسچ 

تقویت    د توانمی دانشگاه   اجتماعی   دانشجویان موجب 

  فعال  مشارکت  با زیرا    شود.   اجتماعی  پذیرمسوولیت 

، اجتماعی  مسوولیت  با  مرتبط   های پروژه   در  دانشجویان 

  علاوه   د.  کننمی  احسا  تاثیرعم  خود را بر خدمات جامعه  

  در   خدماتی  یادگیری  فرهنگ  آمیزموفقیت   استقرار  این،  بر

  دستاوردهای   عنوانبه   را   دانشجویان  ادراک   تواند می  دانشگاه 

  دانش،   کارگیریبه ،  مشارکت  به   و   ارتقا  فردی،بین   و   شخصی

  و  شهروندی  دیدگاه،  تغییر  تأملی،  تمرین  کنجفاوی،  ،

 & Coelho)  دهد   تعمیق  و   توسعه  اجتماعی  مسوولیت 

Menezes, 2021) . 

 
1 Rsch 

  سوولیت م  هایپروژه   آکادمیک  آموزش  از  فراتر

  بین   تعادل  ایجاد  برای   را  هاییفرصت   ،دانشگاه   اجتماعی

  که  ایگونه   به  کنند،می  ایجاد  تأم   و  عم   عم ،  و  تووری

  مختلف  هایحوزه   در  را  آموزاندانش   توانمندی   و  رشد

 . (Rutti et al., 2016) کندمی تقویت  آنها زندگی

دانشگاه   اجتماعی    مؤسسات  هسته  در  باید مسوولیت 

 عالی،   آموزش  مؤسسات  های حوزه   تمام  در  و  عالی  آموزش

 باشد  جامعه  مشارکت  و  حفومت  پژوهش،   و   آموزش  از

(Villa, 2014)  . این   هایپروژه   که  است  دلی   همین  به

  اهمیت   دانشجویان   و   هادانشگاه   زندگی  در   تواند می رویفرد،

  انجام  در  را  عالی  آموزش  مؤسسات  آنها  زیرا  باشد،  داشته

 راهنمایی   مختلف   هایروش   به   اجتماعی  های مسوولیت 

مسوولیت   هایپروژه   . (Santos et al., 2016)کنندمی

دانشگاه    ح    بر  آموزان دانش   یادگیری  تمرکز  با   ، اجتماعی 

  و  تووری  بین   را   تریقوی  ارتباطات  واقعی،  دنیای   در  مسوله

  و   تقویت   را   آموزاندانش   هایمهارت   و   کنندمی   ایجاد  عم 

 Coelho) .کنندمی  ایجاد  جوامع   و  آکادمی  بین  را  هاییپ 

& Menezes, 2021)   

  توانمی  را مسوولیت اجتماعی دانشگاه  ابعاد  طورکلیبه 

 :  نمود بندیطبقه (1شماره  شف )  ذی  شر   به

 اجتماعی،   مسوولیت  رویفرد  در:  دانشگاه   هایارزش

  تصمیمات  اقدامات،  اسا   و   محرکه  نیروی  عنوانبه   هاارزش

  اصلی  جزء  سه .  شوندمی  محسوب   دانشگاه   کارکردهای  و

  .است شفافیت  و مشارکت اخلاق،: هاارزش

 استفاده  اصلی  دغدغه  رویفرد،  این  در:  آموزش  فرایند

  و  فعال  شهروندان   تربیت  برای   باکیفیت  و  مستمر  فرایندی  از

  از  جامعه  اجتماعی  و  اقتصادی  نیازهای  رفع  باهد   متعهد

 است  العمرمادام   یادگیری  و  خدماتی  یادگیری  طریق

(Esfijani et al., 2013)  . 

دانشگاه   دیدگاه   از:  پژوهش اجتماعی   ، مسوولیت 

  که   شودمی  گرفته   نظر  در  علمی  فعالیت   نوعی  عنوانبه   پژوهش

.  شودمی  انجام   اجتماعی  دانش   مدیریت   باهد  
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  به  رسیدگی  برای   را  اجتماعی  تغییرات  ،دیگرعبارتبه 

  دانشگاهی  کارشناسان  بین  همفاری  طریق   از  جامعه  مشفلات

 .کندمی ایجاد  جامعه کنندگانمشارکت و

  پژوهشی  و  آموزشی  خدمات  بر  علاوه :  خدمات

  بهداشتی  خدمات   قبی   از  خدماتی   باید  دانشگاه   دانشگاه،

  های برنامه   ترویجی،  هایطر   فناوری،   به  دسترسی  درمانی،

  منابع  ها،موزه   ها،گالری  عمومی،  رویدادهای  فرهنگی،

  با  آموزشی  هایکارگاه   و  هاکنفرانس   ای،کتابخانه 

 مالی   هایحمایت  ورزشی،  امفانات  عمومی،  هایدغدغه 

  خیریه  و   داوطلبانه   خدمات  و (  جوایز  و   هابورسیه   ها،کمک)

  و   دانشجویان  مختص  تسهیلات  این  از  برخی.  دهد  ارائه

 ممفن   برخی  کهدرحالی  است،   هاآن  هایخانواده   و  کارکنان

 Dąbrowski)  دهند  پوشش  را   جامعه  هایگروه   همه  است

et al.,2018). 

 
 Khatami). ابعاد رویکرد مسئولیت اجتماعی دانشگاه، 1 شکل

et al., 2023) 

  پژوهش پیشینه -2-3

  کلیدی   ابزار  از  یفی  عنوانبه   اجتماعی  مسوولیت  مفهوم

  بیش   به  جهان  سطح  در  هادانشگاه   چهارم  نس   به  نی    و   راهبری

 1راتو   و  گیوفر.  گرددمی  بر  اخیر  دهه  به   ایران  در   و  دهه  یک  از

  آموزش  در  جدید  پارادایم» عنوان  با  پژوهشی  در(  2014)

  این   تشریح  ضمن«  2دانشگاه  اجتماعی  مسوولیت :  عالی

 مدیریت   چارچوب  در  هادانشگاه   که  گیرندمی  نتیجه   پارادایم،

  و   اجتماعی  ای منطقه   هایطر    به   اعتباربخشی   و   کیفیت

  و  فنی  هایکمک  شام   هاییفعالیت   طورکلیبه   باید  پیرامونی

 
1 Giuffré & Ratto 
2  A new paradigm in higher education: university 

social responsibility (USR) 
3 Meyer et al. 
4  Customized education as a framework for 

strengthening collaboration between higher 

 پیرامونی   سطح  در  دانشجویی  داوطلبانه   هایحمایت   و  نهادی

 (Giuffré & Ratto, 2014) . باشند  داشته  ایمنطقه  و

(  2016)  دیگران  و   یامچلو  یئشفا  توسط  که   پژوهشی   در

  موردی  نمونه با و «هادانشگاه  در اجتماعی مسوولیت »  عنوان با

(  الف:  شام   بعد  چهار  است،   شده   انجام  تهران  دانشگاه 

 محیطی؛ زیست   و  اجتماعی  لحاظ  به   مسوول  دانشگاه 

(  ج   شهروندان؛  و  هاای حرفه  معتبر  و  مسوولانه  آموزش(ب

  از  دانشگاه   یفپارچه   حمایت(  د   و   دانش   اجتماعی  مدیریت

  عدم   مبین  نتایج   و  گرفت  قرار  ارزیابی  مورد  پایدار،   توسعه

 Shafaei)  بود  تهران  دانشگاه   موجود  وضعیت  مطلوبیت

Yamchelou et al., 2016 .) 

  عنوان  با   پژوهشی  در (  2018)  3همفاران   و  یر  می

  بین  همفاری  تقویت   برای  چارچوبی  سفارشی،  آموزش» 

  توسعه  در   ایمنطقه   بازیگران  و   عالی   آموزش  مؤسسات

  هایروش   ارتقای   و  اجتماعی  مسوولیت  نقش  به  ،«4پایدار

  کیفیت   ارتقای   به   منجر  تواند می   که  نموده   اشاره   یادگیری

 ,.Meyer et al)   گردد  افراد  توانمندسازی  و  ساکنین  زندگی

2018).  

  اجتماعی  مسوولیت  نقش»   عنوان  با  پژوهشی  در  عسگری

 ، «هاشهرداری   سازمان  عملفرد  و   زیستمحیط   منابع   توسعه   بر

  منابع  توسعه  در  اجتماعی  مسوولیت  رویفرد  معنادار  تأثیر  بر

  همچنین   و  اقتصادی  اجتماعی  مختلف   ابعاد  در   زیستمحیط

 , Asgari)  کندمی  تأکید هاشهرداری  سازمان  عملفرد  بهبود

2019 .) 

 سازی مفهوم »   عنوان   با  دیگری  پژوهش   همچنین

  و   5حقیر   برادران  توسط  «،ایران   در  دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت 

  نشان   پژوهش   این   نتایج.  شد  انجام  (2023)  سال  در  همفاران

 سنتی   آموزش  بر  مبتنی  هنوز  ایران  در  هادانشگاه   تلاش  که  داد

  وجود   اجتماعی  مسوولیت   برای   مشخصی  استراتژی   و   است

  نیز  1400  سال  در (  Baradaran Haghir et al., 2023)  .ندارد

education institutions and regional actors in 

sustainable development 
5 Baradaran Haghir 

گاه مسئولیت اجتماعی دانش

پژوهش خدمات آموزش و فرایند ارزش ها
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  عالی   آموزش  در  دانشگاه   نقش  با  ارتباط  در  مشابهی  پژوهش

همفاران    غریب  رجبیان   توسط  کشاورزی   و   شد  م نجااو 

  جامعه  برای  حوزه   این  در  اجتماعی  پذیریمسوولیت   پیامدهای

  (.Rajabian Gharib et al., 2021) گردید  تبیین

  مسوولیت  مؤلفه  پنج پژوهشی  در  نیز  ابیلی  و  کیخا  احمد

 مشارکت   ،محیطیزیست  قانونی،   اخلاقی،  شام   اجتماعی؛

  اجتماعی مسوولیت  هایمؤلفه  عنوان به   را اقتصادی  و اجتماعی

 و   مدیریت  گروه   اجتماعی  مسوولیت  وضعیت   تحلی   جهت

  رضایت   میزان  و   انتخاب   تهران  دانشگاه   آموزشی  ریزیبرنامه

  پیشنهادهای   نهایت  در  و  سنجش  را  مؤلفه  هر  مطلوبیت  و

 &Keykha)  نمودند  ارائه  عالی  آموزش  نظام  برای  را  سیاستی

abili, 2020 .) 

  در  (2021)  سال  در  همفاران   و  چاشمی  احمدیان

  چهارم   نس   در  آموزشی  کیفیت  ارتقای  مدل  پژوهشی

  این   ارزیابی.  نمودند  تبیین   و  ارائه   نخبگان   کمک  به  را   دانشگاه 

 فرایند   در  رویفرد  این  تعریف  عدم  از  حاکی  نیز  پژوهش

 Ahmadian Chashemi et)  بود  کشور  هایدانشگاه   جاری

al., 2021 .) 

  بیان  با   پژوهشی   در   (2021)  سال  در   همفاران   و   ولتی د

  مشارکت   پیامدهای  ایران،  در  رویفرد   این   جایگاه   فقدان

  .نمودند  واکاوی  را  محلی  جامعه  در  دانشگاه   اجتماعی

(Dolati et al., 2021)  و  چشمه  ده   یدالهی  سال  همین  در  

  این   تعریف  عدم   به   اشاره   ضمن  پژوهشی  در  نیز   همفاران

  چهارم   نس   دانشگاه   الگوی  دانشگاهیان،  سازوکار  در  رویفرد

 Yadollahi)  نمودند   تبیین  و  معرفی  را  ایران  هایدانشگاه   برای

Dehcheshmeh et al., 2021 .) 

  و   اخلاق»   عنوان  با  پژوهشی  در  همفاران  و   ورنیم  متاجی

  توسعه   و   آموزش  رشته  درسی  برنامه  در  اجتماعی  مسوولیت 

  مسوولیت   و  اخلاق  که  رسیدند  نتیجه  این  به  «انسانی  منابع

  ایشده   رانده   حاشیه  به  موضوعات  رشته،  این  در  اجتماعی

  را  خود   تمرکز  رشته   این   عبارتی،  به .  اندمانده   مغفول  و   هستند 

  ابعاد  از  و  کرده   معطو   سازمانیتوسعه   و   فردی   توسعه  بر

 
1 University of Manchester 

 ,.Mataji Nimvar et al)  است  مانده   غاف   اجتماعی  مسوولیت

2023 .) 

  در  همفاران  و  خاتمی  شهرسازی،  تخصصی  حوزه   در

  بر  تأکید  با   شهری  طراحی  آموزش  حوزه   در  مقاله   دو

  اجتماعی  مسوولیت   الگوی  اجتماعی،  مسوولیت   چارچوب

  مدیریت، ،هاارزش  بخش  چهار در شهری  طراحی رشته  برای

  ؛   Khatami et al., 2022)   نمودند   تدوین   را   اثرات   و   اعمال،
Khatami et al., 2023   .) 

  تهیه   دست  در  یا  و  شده   انجام  نیز  دیگری  هایپژوهش 

 رویفرد،  این  ملمو   نتایج  به  نی   منظوربه   لیفن.  است

اجتماعی  اقدامات  و   اهدا    ها،سیاست   بایستمی مسوولیت 

  ها،دانشگاه  علوم،  وزارت  ساختار در  عملیاتی طور به دانشگاه 

 دانشگاه   مثالعنوان به .  گردد  نهادینه  هارشته   و  هادانشفده 

  بر   را   خود   استراتژیک  هد   سه  از   یفی  بریتانیا   در  1منچستر

  جهت   ساله   پنج  برنامه  یک  و  داده   قرار  اجتماعی  مسوولیت  پایه

 University of) است  گرفته   نظر  در  آن   تحقق

Manchester, 2019) 

شیوه    اجتماعی  مسئولیت  رویکرد ارتباط    -2-4 و 

 های نظام آموزش در شهرسازی

  در  اجتماعی  تعهد   جدید  نقش  شد،  گفته  آنچه  اسا   بر

  بر   و  است  دانش   جامعه  برای  جدید  چالشی  ایحرفه  عملفرد

.  شودمی  انجام  دانشگاه   اجتماعی  مسوولیت  اصول  اسا 

  بااخلاق  باید   اجتماعی  بازیگران  عنوان به   دانشگاهی  نهادهای 

  جهانی  پایدار  توسعه  ترویج  و   جامعه  به   دانش  انتقال  ارتقای  در

  در  نوآوری   و   ایجاد  بر   باید  آموزشی   مؤسسات.  کنند  عم 

  است   ممفن  که   باشند   داشته   نظارت   جدید   های فناوری

  لازم   اما  باشد،  امروز  جهان  هایچالش  از  برخی  پاسخگوی

  مجهز   تجاری  اخلاق  و   مناسب  هایمهارت   به   دانشجویان  است

 (Giuffré & Ratto, 2014) . شوند 

  رویفردهای   ای  مقاله  در(  2023)  همفاران  و  2خاتمی 

  توجه   با   را  شهری   طراحی  ادبیات   در  آموزش  های  شیوه   کلی

دانشگاه    رویفرد  به  اجتماعی    ارائه   ذی   شر    به مسووایت 

2 Khatami 



 (زدی: دانشگاه یدر تناسب با حرفه  )نمونه مورد ینظام آموزش شهرساز ییکارا یدانشگاه در ارتقا یاجتماع تیمسوول یهامؤلفه نییتب    24

  آموزش  نظام  ک   به  توانمی  اغماض،  اندکی  با  اندکه  نموده 

 :(Khatami et al., 2023) داد تعمیم شهرسازی

  هنجاری،   دانش   ؛هانظریه  نگاه،  این  در  :سنتی  آموزش  .أ

  ، یبعدسه   طراحی  هایمهارت  بخصوص   مهارت   انواع 

  و   در   استاد  آفرینینقش   با   ...و  ارتباطی  هایمهارت

 .بود  خواهد   آموزش  مبنای  گراییعینیت   نظریه  بر  مبتنی

  ،یکاربرد  دانش  نگاه،  این  در  :محور  پروژه   یادگیری  .ب

  محصول   به  منجر  ،دانش  ساخت  و  تحول  ،ایینه زم  دانش

  با   همفاری و  کار بازار با  ارتباط  مهارت. شودمی نهایی

  تحصیلی   کیفیت   و   قوت   نقاط   از  آگاهی   ،شرکت  یک

  ، مشفلات  پایه   بر   یادگیری   ،پروژه   انجام   طریق   از

 یادگیری  ،واقعی  موضوع  به  آموزاندانش   یونددادنپ

  بین   جانبهسه  مشارکت  به  منجر  ،محور  آموزدانش 

 . شودمی معلم و آموزدانش  مشتری،

  با   ادراک   تعمیق   روش  این   هد :  1خدماتی   یادگیری  .ج

  جوامع   به   خدمت   حین  در  واقعی  محیط  یک  در  عملفرد

  این   نهایی  محصول.  است  آنها  مشفلات   ح    و  محلی

 اجتماعی  مسوولیت  اهدا   راستای  در  که  رویفرد

  دانش   ،یکاربرد  دانش  ،نمایدمی  عم   دانشگاه 

  ای چندرشته   دانش  ،چندفرهنگی  دانش  ،ایزمینه

  های تیم  و  مردم  با  کار  ،عم   و   نظریه  پیوند  مهارت

  حال   در  دائماً  و  پیچیده   مشفلات  درک  ،ایرشته بین 

  از   چندفرهنگی   درک  القای   ،واقعی  زمان   در  تغییر

  و   ایچندرشته   هایح راه   و   هاتحلی    القای   ،هازمینه

  مشارکت ،دوره  مطالب از ترعمیق  درک ،مقیاسی چند

  پایداری   سازنده   جنبه  روی   بر  کار  ،کنندگانشرکت

  و   ارتباط  احسا   به  دستیابی  ،جامعه  مشارکت  ارزش

  رهبری و اجتماعی مسوولیت  ،سازمانی رضایت افزایش

 اجتماعی  شرایط  از  آموزاندانش   آگاهی  افزایش  ،مدنی

  داوطلبانه   هایفعالیت   در  شرکت  برای  بیشتر  تمای   و

 .بود خواهد 

 
1 Service-learning  (SL) 

  و   تحقیق  رویفردهای  :2پایدار   توسعه  برای  آموزش  .د

پایدار اصول  بر  مبتنی  دانش  آموزش   شام    و توسعه 

.  است  مرتبط  اقتصادی  و  محیطیزیست   اجتماعی،  ابعاد

  بهبود   و  عمومی  فرایند  یک  در  مشارکت  نحوه   دانش

  خودآگاهی،   خودارزیابی،  ،خودسازماندهی  حفمرانی،

  تففر   انتقادی،  تففر  سازگاری،  ظرفیت  و   آوریتاب

از دستاوردهای این    همفاری  مسوله،   ح   و  سیستماتیک

 ؛نفعانذی   همه  شام   مشارکت  همچنین  آموزش است.

  احسا    پایدار،  رفتار  و  کردنعم    مؤثر؛  رهبری

  به   توجه   زیست،محیط  مورد  در   فوریت   و   مسوولیت 

  برابری   بشر،  حقوق مانند  اجتماعی  هایارزش  و  عدالت 

  از   حفاظت  ،هاشرکت  اجتماعی  مسوولیت   جنسیتی،

  به   کمک  غیره؛  و  یفپارچه  صورتبه   بومی  هایفرهنگ

  های ارزش  مدنی؛  و  اخلاقی  رونق،  پر  ایجامعه  ایجاد

  به   شدنتبدی    و  پایداری  فرهنگی  -  یاجتماع  و  اخلاقی

  این   دستاوردهایسایر    جمله  از  مسوول،  متخصص  یک

 .بود خواهد  رویفرد

  در  گرفتهصورت   هایپژوهش   و  نظری   ادبیات  مرور

  داد   نشان   پژوهش   این   اصلی  چالش   با   مواجه   نحوه   خصوص

  با  تناسب  در  شهرسازی  آموزش  نظام   چارچوب  بازنگری   که

  بر  و  هادانشگاه   پنجم  و  چهارم  نس   به  ورود  پرتو  در  حرفه،

  واجد   تنهانه   ایران  در  هادانشگاه   اجتماعی  هایمسوولیت   اسا 

  در  موضوعات   جمله   از   و  ضروری   و   لازم  بلفه  است،   اهمیت 

  های پژوهش   .است  ایران  عالی  آموزش  نظام  برای   اولویت

در    هاییمدل حاوی    گرفتهصورت رویفرد  این  توسعه  برای 

نحوه    هادانشگاه  لیفن  هستند،  علوم  وزارت  سطح  در  و 

در   رویفرد  این  نظیر    هایرشته کاربست   ریزی برنامه عملی 

شهری تاکنون مورد مداقه قرار نگرفته است. تنها در پژوهش  

 Khatami  ؛Khatami et al., 2022)  خاتمی و همفاران

et al., 2023  )،  وزه طراحی شهری شده  ورود مناسبی به ح

های   شیوه  رویفرد    آموزشو  مبنای  بر  شهری  طراحی 

 مسوولیت اجتماعی معرفی شده است.

2 Education for sustainable development (ESD) 
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 نسبت چالش با رویکرد های کلان اموزشی -2-5

  مستقیم  صورت به   آموزشی نظام کلان   رویفردهای  ازآنجاکه

  هستند،   مؤثر  هادانشگاه   فرایندهای  و   رویه   محتوا،  اهدا ،  بر

  از  منبعث  نیز  دانشگاه   محصولات  و  نهایی  خروجی  نتیجه  در

  چالش   ارتباط   زیر  جدول  در.  بود  خواهد   رویفردها   همین

  طول  در  آموزش  نظام  کلان   رویفردهای   با  موردبحث

 (.1جدول شماره )  است  شده  بررسی گذشته  هایدهه 

 آموزش   نظام کلان  های نسل با حرفه و آموزشی نظام تناسب عدم چالش ارتباط. 1جدول 

 آموزش( )  نسل اول معیار چالش
آموزش و ) نسل دوم

 پژوهش(
نوآوری  ) نسل سوم

 و کارآفرینی(

آفرینی،  تحول) نسل چهارم

شناختی و آفرینی، بومارزش

 بنیان( توسعه دانش

فه
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با 
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از
رس
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آم
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اس
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عد
 

محتوای  

 دروس 

دوره 

 اول
سیطره مباحث  

 کالبدی 
ورود   -دانش تلفیقی 

اندیشه توسعه پایدار در  

ورود و   - س محتوای درو

تقویت دروس مرتبط با  

 روش تحقیق 

ورود ادبیات  

توجه به   - کارآفرینی

دانش مرتبط با  

  -  تجارب شهرسازی

تر شدن  پررنگ

 ها کارگاه

ورود   -  گراییتقویت اخلاق

  - ا گرایی در محتونظریه سازنده

تأکید بر ساخت دانش تعاملی  

پیوند محتوا با   -  و کاربردی

 زمینه و بستر 

دوره 

 دوم
سیطره علوم  

 اجتماعی 

دوره 

 سوم 
ورود علوم  

 محیطیزیست

 راهبرد 
  -  متوسعه علم/انتقال عل

 پرورش متخصص 

  -  صپرورش متخص

گسترش مرزهای دانشگاه  

  - ش از طریق دنیای پژوه

 رشد و توسعه علم نظری 

  توسعه علم کاربردی

  - توسعه کارآفرینی -

توسعه اشتغال مبتنی 

پرورش   –بر دانش 

 متخصص تسهیل گر 

آفرینی دانشگاه در  توسعه نقش

تعهد به   - ف منطقه هد

های اجتماعی  مسئولیت

تقویت ارتباط با   - ه دانشگا

جامعه و مسائل محلی و زمینه  

 گر پرورش متخصص میانجی -

خروجی  

مرتبط با 

 چالش

شکاف زیاد در آموزش  

 دانشگاهی و حرفه شهرسازی 

حرکت در راستای شناخت  

عوامل مؤثر بر کاهش  

 شکاف 

جایگاه   شدنپررنگ

حرفه در آموزش و  

توسعه علم مبتنی بر  

کاهش   - ه حرف

شکاف آموزش و  

 حرفه 

باز تعریف آموزش مبتنی بر  

  -  هنیاز جامعه هدف و حرف 

ساخت دانش تعاملی مبتنی بر  

کاهش شکاف آموزش   - ه حرف

 و حرفه 

 

  اجتماعی  مسوولیت   به   تعهد   راهبرد   فوق   جدول   با  مطابق

  و   حرفه  و   آموزش  نظام   شفا    کاهش   به   رسیدن  دروازه 

. است  اجتماعی  محیط  در  دانشگاه   آفرینینقش  افزایش

  و   تعاملی  دانش   ساخت  خدماتی،  یادگیری   بر   تأکید   همچنین 

  از  نیز  حرفه  و  هد   جامعه  نیاز  بر  مبتنی  آموزش  بازتعریف

  اجتماعی  مسوولیت  به  عم   در  انتظار  مورد  هایخروجی  جمله

  مسوولیت   رویفرد  ورود  نحوه   ادامه  در.  است  دانشگاه 

  شهری  ریزیبرنامه  رشته  ساختار  در   آن  چگونگی  و  اجتماعی

  استان  در  عرصه   این  بازیگران  همه  کمک  با   یزد  دانشگاه 

 . است شده  تشریح

 

 
1 Thematic analysis 

 روش تحقیق  -3

  بوده   کاربردی  های پژوهش   جزء  هد    حیث   از   پژوهش   این

  انجام   جهت   1تماتیک   تحلی  روش  از   و   کیفی   پژوهش  نوع  و

  مضمون،   تحلی   یا  تماتیک  تحلی  .  است  شده   استفاده   پژوهش

  در   موجود  الگوهای   گزارش  و  تحلی   شناخت،   برای   روشی

  های داده   تحلی   برای  فرایندی  روش  این.  است  کیفی  هایداده 

  و  غنی  هاییداده   به  را   متنوع  و   پراکنده   هایداده   و  است  متنی

 ,Khneifer & Moslemi, 2019) کندمی  تبدی   تفصیلی

(51 . 

  و  ایکتابخانه   منابع  و   اسناد  از  هاداده   آوریجمع  جهت

طور    مصاحبه  شیوه   و   نامهپرسش  ابزار  از  خاص  به 
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.  است  شده   استفاده   عمیق  مصاحبه  قالب  در  ساختاریافتهنیمه 

  کلیه   شام    ها،داده   اصلی   منابع   عبارتی  به   و   موردمطالعه  جامعه

  دخی    گذارانسیاست   التحصیلان،فارغ   دانشجویان،  اساتید،

  آموزشی  گروه   بر   تأکید  با)   شهرسازی  آموزش  نظام   در

  و   شهرساز  مشاور  مهندسین  مندان،حرفه  و(  یزد  شهرسازی

  دانشگاه   از  التحصی  فارغ  و   مرتبط  ادارات   کارمندان   و  مدیران

 از   ناچاربه   مطالعاتی،  جامعه  بالای   حجم  بهباتوجه .  است  یزد

  انتخاب  جهت   برفیگلوله   روش   از   خاص   طور  به   و  گیرینمونه 

  و  موردنیاز  نمونه  حجم  همچنین.  است  شده   استفاده   هانمونه 

  متوالی  گیرینمونه   شیوه   به   مصاحبه،   انجام  جهت  کافی

  تعیین (  نظری  کفایت  به   رسیدن  زمان  تا  نمونه   حجم  افزایش)

  پس   و  بوده   نامشخص  قب   از  نمونه  حجم  بنابراین  .است  شده 

 گیری نمونه   آمده،دستبه   نتایج   در   نظری  اشباع  به   رسیدن  از

  بود   خواهد   صورت  این  به  نیز  کار  روش.  شد  خواهد  متوقف

  شونده مصاحبه   از  نخست،  مصاحبه  انجام  از  پس  که

  ازآنجاکه  .شودمی  دیگر  هاینمونه   یا  نمونه  معرفی  درخواست

و    شودمی   انجام  مصاحبه  از   بعد  بلافاصله  مصاحبه   هر  تحلی 

مصاحبه   و    یکدگذار،  سازییاده پدستی    صورتبه متن 

  به   رسیدن  به  بستگی  هامصاحبه  تعداد  ،شودمی  یابیمضمون

  تنها   دیگرعبارتبه   . دارد  ها تحلی   خروجی  در  نظری   اشباع 

  دل   از  جدیدی  نتایج  که  شودمی   تمام  هامصاحبه   روند  زمانی

  اساتید،   از  نفر  25  با  راستا  این  در .  نیاید  بیرون  مصاحبه

  کارفرمایی  نهادهای کارمندان شهرساز،  مشاوران دانشجویان،

. است  آمده عم به   مصاحبه  یزد،  مهندسینظام  سازمان  و

  بازخورد  دریافت  شیوه   از  پژوهش   پایایی  تأیید  جهت  همچنین

(  Khneifer & Moslemi, 2019, 65)  دهندگانپاسخ  از

 .است شده  تأیید پایایی و استفاده 

)مضمون)   تماتیک  تحلی   روش  مراح   )Abedi 

(Ja’fari et al., 2011 : 

  ها مصاحبه   مرحله  این   در :  متن  توصیف   و  تجزیه .أ

 .شودمی مشخص اولیه  کدهای و شده  سازیپیاده 

  شبفه   تحلی   و  ترسیم  مرحله  این  در:  متن  تفسیر  و  تشریح .ب

 .شودمی انجام  مضامین

  این   نهایی  خروجی  گزارش  تدوین :  متن  ادغام   و   ترکیب .ج

 .بود خواهد  مرحله

مسوله پژوهش، مبانی نظری و ابعاد چهارگانه    بر اسا 

  جهت   ذی   شر   به   سؤال  شش  مسوولیت اجتماعی دانشگاه،

 :گردید  تدوین مصاحبه  انجام

  یا   ریزیبرنامه   دانش)  نظر  میان  شفا   نظرشما  از .1

  از   ناشی  ایران  در(  شهرسازی  حرفه)  عم   و(  شهرسازی

  مسوولیت   رویفرد  است؟   هاییمحرک   و   عوام    چه

  مؤثر   شفا   این   کاهش  در  تواند می   چگونه  اجتماعی

 شود؟  واقع

  رشته )  یزد  شهرسازی  گروه   در  فعلی  آموزش .2

  در   آموزشی  های زمینه  کدام   در (  شهری   ریزیبرنامه

  دارای   هازمینه   کدام  در  و   قوت  دارای   حرفه  با  تناسب

  مورد   در   خود  اجتماعی  مسوولیت  به  آیا   است؟   ضعف

 ؟کندمی عم  نفعانذی

  توسط   بیشتر  حاضر  حال   در  شهرسازی  دانش  شما  نظر  به .3

  دانشجو   با  تعاملی  صورتبه   یا  و  شودمی  منتق   اساتید

 دو؟  هر  یا و  شودمی ساخته

 ریزیبرنامه   رشته  آموزشی  سرفص   و  چارچوب  آیا .4

  را   لازم  کارایی  شهرسازی  حرفه  با  تناسب  در  شهری

  نفعان   دی   نظرات   چارچوب  این  تدوین   در  آیا   و   دارد؟

  آیا   شود؟ می  لحاظ  ایحرفه  مشاورین   نظیر  مختلف

 شود؟ می رسانی بروز  متناوب  صورتبه سرفص 

  حرفه   با  مناسبی  پیوند  توانسته  کارگاهی  درو    آیا .5

 محیط   طراحی  ساززمینه   تواندمی   آیا  نماید؟  ایجاد

  درو    نمودن   اضافه  یا  تقویت  با   باشد؟   فیزیفال

 اجتماعی  مسوولیت رویفرد چگونه موافقید؟ کارگاهی

  اهدا    تقویت  ساز  زمینه  کارگاهی  درو    در  تواندمی

 گردد؟

 ریزیبرنامه  آموزش  نظام  کارایی  ارتقای  راستای  در .6

  مسوولیت   نقش   ایفای  و   حرفه  با   تناسب   در  شهری 
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  یا   و   محتوا   یا   درو   چه   شهرسازی،  گروه   اجتماعی

 دهید؟ می پیشنهاد  را ایرویه 

 های پژوهش بحث و یافته -4

 حوزه   در  مضامین  شبکه  تحلیل  و  ترسیم   -4-1

 دانشگاه اجتماعی مسئولیت

  های مصاحبه  اسا   بر  مضامین  شبفه  تحلی   و  ترسیم  طبق

  6  و   دهنده سازمان  مضمون  16  فراگیر،  مضمون   23  شده،   انجام 

  و   دلای »   شام   اصلی  حوزه   دو   قالب   در   پایه  مضمون

  طور   بهشناسایی شدند. این مضامین   «کارها راه »  و «هامحرک

  یفی عنوان به  دانشگاه  اجتماعی مسوولیت  رویفرد ذی  خاص

 شهری  ریزیبرنامه  آموزش  نظام  جایگاه   دهنده   ارتقا  ارکان  از

  اند  شده   ارائه  ذی   جدول  شر   به   حرفه  نظام  با   تناسب  در

 (.2جدول شماره )

 دانشگاه  اجتماعی مسئولیت حوزه  در مضامین جدول. 2جدول  

 حوزه  مضامین پایه  دهنده سازمانمضامین  مضامین فراگیر

در سرفصل مواجه با مفهوم حقوق شهروندی در تراکم بسیار ضعیف  

تقویت کمی و کیفی محتوای حقوقی   است  

لزوم بازنگری   شهرساز 

ساختار و سرفصل 

 رشته

 و 
ل

لای
د

ک
حر

م
 ها

در سرفصل مواجه با مفهوم انتقال حقوق توسعه در بافت تاریخی  

 بسیار ضعیف است  

 اجرا شده   هایپروژهنقش منفعل دانشگاه در ارزیابی 

 در سرفصل مواجه با مفهوم عدالت بسیار ضعیف است   بازنگری کیفی محتوای دروس 

 اخلاقی در محتوای دروس    -ارزشی  نظامبهعدم توجه کافی  

 ها کارگاهنیاز به بازنگری کیفی محتوای  کارگاهی  های پروژهعدم انطباق موضوعات و محتوای حرفه در 
لزوم بازنگری  

 ها کارگاهمردم در  نیاز واقعیعدم توجه و شناخت از  ها کارگاهسرفصل 
بازنگری در رویه و قواعد برگزاری  

 ها کارگاه

   نبود سازوکاری برای اتصال مستقیم مردم به دانشگاه جهت مشاوره
جهت اتصال مستقیم مردم   سازوکارایجاد 

 به دانشگاه 

بازنگری در  

 سازوکار

 پشتیبانی

   هنوز پژوهش است نه تولید دانش  هادانشگاهاهداف کلان 

 حرکت به سمت دانشگاه نسل چهار 
 غلط ساختار

 رشته  گذاریهدف
  سازوکارمقاله است نه حل مشکل و  دو هرهدف استاد و دانشجو 

   خواهدمیوزارت علوم نیز همین را 

باید کار    هاطرحروی نقاط قوت و ضعف شرح خدمات  هاکارگاهدر 

   شود
 ها کارگاهبازنگری کیفی محتوای 

بازنگری سرفصل 

 ها کارگاه

ها 
ار

ه ک
را

 

  تعریف محتوای کارگاه بر اساس نیاز واقعی

 ها کارگاهتبیین نیاز واقعی مردم در 
   نیاز به تدریس طرح انطباق کاربری

   نیاز به تدریس طرح انطباق ساختمان

   سنجیامکاننیاز به تدریس طرح  

 بر یادگیری خدماتی  تأکید   تعریف شده نهاد حرفه باشد یهاپروژهموضوع منطبق با  هاکارگاهدر 

 شهروندان   آگاهیدر افزایش  آفرینینقش در افزایش آگاهی شهروندان داشته باشد  مؤثریدانشگاه باید نقش 

مسئولیت 

  -اجتماعی 

 اخلاقی 

 در محدوده پیرامونی  آفرینینقش باشد   نی آفرنقشدانشگاه و گروه شهرسازی باید در مکان پیرامونی  

مزاحم شهروندان در انجام امور شهرسازی   هایرویهشناسایی و اصلاح  

 مثل دریافت پروانه ساختمان 
 مزاحم شهروندان  هایرویهاصلاح 

  نوعیبه، محتوای دروس و قوانین هاطرحتوسعه عدالت اجتماعی در 

 بازتوزیع مسئولیت اجتماعی در قبال مردم است 

عدالت   های گرهشناسایی و اصلاح 

 اجتماعی در ساختار رشته 

ابزارهایی   به واسطهبسترسازی جهت گفتگوی تعاملی با شهروندان  

 اجتماعی   های شبکهمثل نشریه یا 

ارتباطی جهت گفتگوی    هایکانالایجاد 

 مستقیم با شهروندان 

 همه بازیگران شهرسازی خودشان و دیگران را باور ندارند 
در حوزه تبیین گفتمان  نهادسازی نیاز به 

 و تبادل نظر بین بازیگران شهرسازی 
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  مسئولیت   به  عمل  نحوه  راهنمای   مدل  -4-2

 گروه  بر  تأکید  با)  یزد  دانشگاه  در  اجتماعی

 )شهرسازی

  نظری  مبانی  و  مضامین  شبفه  در  پژوهش   هاییافته   تلفیق  با

  در   اجتماعی  مسوولیت   به   عم   نحوه   راهنمای  مدل   پژوهش،

 ریزیبرنامه   رشته  و  شهرسازی  گروه   بر تأکید  با)  یزد  دانشگاه 

مسوولیت  چهارگان  ابعاد  تففیک  به (  شهری رویفرد  ه 

  به  حرفه   و  آموزش  نظام   شفا    کاهش   باهد    و اجتماعی

 . (2 شماره  شف )  است  شده  ترسیم  ذی  نمودار شر 

 رشته،   سرفص   و  ساختار  بازنگری  ذی ،  مدل  با  مطابق

  اهدا    منطق  و  ساختار  اصلا   ،هاکارگاه   سرفص   بازنگری

  در  بازنگری  و  اجتماعی  اخلاقی  مسوولیت  به   عم   رشته،

  به  عم   راهنمای  پایه  و  اصلی  مضمون  پنج  پشتیبانی  سازوکار

 در   عم   و  نظر  شفا   کاهش   باهد   اجتماعی  مسوولیت

 .(2شماره  شف )  هستند  شهری ریزیبرنامه   رشته

اسا    مسوولیت  رویفرد  به   عم   نظری،  مبانی  بر 

  و   دشوار  کار  رشتهیک  منطق  و  ساختار  قالب  در  اجتماعی

 Yadollahi)  نظیر  هاییپژوهش  اسا   بر.  بود  خواهد  یاثرکم

Dehcheshmeh et al., 2021    ؛Ahmadian Chashemi et 

al., 2021؛Coelho & Menezes, 2021; Connolly & 

Farrier, 2021  ،) و  هماهنگی  مستلزم  رویفرداین    به  عم  

  و   علوم   وزارت  ورود  حتی  و   دانشگاه   مدیریت  ورود 

  با  باید  هادانشگاه .  است  عرصه  این  در  گذاریسیاست

  اهدا   تعیین   و   هاارزش  گیریشف   فرایند   در  مشارکت

  محم   عنوانبه   را   خود   تر،بزرگ  جامعه  نفع   به   دستر قاب 

 & Connolly)  بگیرند   نظر   در   اقتصادی   -   یاجتماع  تغییر

Farrier, 2021 )   های تلاش در  گمشده  عنصر به   بیندراین  و  

  توجه   است،   صحیح  رهبری  اغلب  که  اجتماعی  مسوولیت 

 .  باشند داشته کافی
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 بر گروه شهرسازی(  تأکید)با  مستخرج از شبکه مضامین . مدل راهنمای نحوه عمل به مسئولیت اجتماعی در دانشگاه یزد2 شکل

و   نظری  مبانی  اسا   همچنین  پژوهش  پیشینه  بر  و 

شده،  ی هامصاحبه   کاهش   هد    دنبال   به   چنانچه   انجام 

  رشته  بازنگری  قالب  در  حرفه  و  آموزش  نظام  شفا 

  مسوولیت اجتماعی دانشگاه  رویفرد  به واسطه  شهری  ریزیبرنامه

  نمودار  با  مطابق  سطحی  سه  مداخله  و  ورود  آن  لازمه  هستیم،

  بر   دانشگاه   ،نخست  سطح  در  اسا براین .  بود  خواهد  ذی 

 این رویفرد  حوزه   در   علوم وزارت  ابلاغی  هایسیاست  اسا 

  و   گذاریسیاست   به  اقدام   ای زمینه   و  محلی  الزامات  همچنین  و

 در.  نمایدمی   راهبرد  تعیین  آن   دنبال  به  و  مأموریت  تدوین

  بازنگری   قالب   در   رشته   آموزش  نظام  یشناسروش   دوم   سطح

  مدل  اسا   بر   شهری   ریزیبرنامه   رشته   سرفص   و  ساختار

. گرددمی   تدوین  دانشگاه   هایسیاست   ذی   و  شده   معرفی

  مواجه  در  یعنی  سوم  سطح  در   بایستمی  رویفرد  این   همچنین

  انجام   هایمصاحبه   با  مطابق.  کند  پیدا   نمود  درو   تکتک

  با  مبتنی کارگاهی درو   در  محتوا ارائه  و  تدوین نحوه  شده،

  از   خدماتی،   یادگیری   منطق  مبنای   بر   و   هد    جامعه   نیاز

  شف )  . بود  خواهد   مواجه   از   سطح  این   اصلی  هایاولویت 

 (.3شماره 
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 شهری( ریزیبرنامهبر رشته  تأکیدچارچوب سه سطحی کاربست رویکرد مسئولیت اجتماعی در دانشگاه یزد )با  .3 شکل

 اتگیری و پیشنهادنتیجه -5

  گذشته  دهه  یک  در  شد  اشاره   پژوهش  پیشینه  در  که  طورهمان

  و   تعریف  امتداد   در   و   اجتماعی  مسوولیت   رویفرد  اسا   بر

  کاربست   جهت  هاییمدل  چهار،  نس   دانشگاه   گذاریسیاست

  ها دانشگاه   از  برخی  سطح  و   علوم  وزارت  سطح  در  رویفرد  این

  در   مهم  مواجه  این  تاکنون  متأسفانه  لیفن  است،  شده   ارائه

  و  راستا  این   در .  است  نشده   انجام   شهری  ریزیبرنامه   رشته

  ،«رشته  سرفص   و  ساختار  بازنگری »   پژوهش،   نتایج   با  مطابق

  منطق  و  ساختار  اصلا »   ،«هاکارگاه   سرفص   بازنگری» 

  و  «اجتماعی  اخلاقی  مسوولیت  به   عم »   ،«رشته  اهدا  

  پایه   و  اصلی  مضمون  پنج  «پشتیبانی  سازوکار  در  بازنگری» 

  شفا   کاهش  باهد    اجتماعی  مسوولیت  به  عم   راهنمای

  همچنین .  هستند  شهری   ریزی برنامه   رشته  در  عم   و  نظر

  خرد  و   میانه   کلان،  سطحی  سه   ساختار  یک  در   فوق  چارچوب

 دانشگاه   و   علوم   وزارت   کلان  هایسیاست   با  هماهنگی  در   و

  واقع   مثمر  تواندمی  درو   تکتک  فضای  تا  طر ازیک

  تواندمی  مذکور   سطو   از  هریک  بین   هماهنگی  عدم .  گردد

 .دهد قرار تأثیرتحت  را  بعدی  یا قبلی سطح نتایج

  فضایی،  عدالت   به  توجه   شهروندی،   حقوق  به   توجه

  پررنگ  تأثیرگذاری و  حضور  شهروندان،   واقعی نیاز  به  توجه

 مزاحم  هایرویه   اصلا    و  رفع  و   رشته   و   دانشگاه   اثر   محیط   در

  ارتقای   مردم،  با  ارتباطی  مستقیم   هایکانال   ایجاد  شهروندان،

تدوین شیوه ی آموزش  یادگیری خدماتی
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  آن  هایرویه   و   خدماتی  یادگیری  به   توجه  شهروندان،  آگاهی

  در  حقوقی  محتوای   ارتقای  کارگاهی،  درو    در  بخصوص

  تبیین  راستای   در   نهادسازی  و   رشته   سرفص   و   ساختار  بازنگری

 کارفرمایی   عرصه   بازیگران  همه  قبول   مورد   شهرسازی  گفتمان

  مضمون  پنج  ذی   که  هستند  کارهای  راه   جمله  از  مشاوره   و

 . شوند  واقع  عم  راهنمای توانندمی اصلی

نویسندگان  -6 انجام   :مشارکت  در  نویسندگان  تمامی 

پژوهش مشارکت داشته، مقاله را بازبینی و نسخه نهایی آن را  

 .انداند و مسوولیت محتوای آن را پذیرفته تأیید کرده 

منافع - اظهار می :تعارض  هیچ نویسندگان  که  گونه  دارند 

بر   بتواند  یا سازمانی که  تعارض منافع مالی، شغلی، شخصی 

 .نتایج یا تفسیر این پژوهش تأثیرگذار باشد، وجود ندارد

دارند که این پژوهش و  نویسندگان اظهار می :تأمین مالی-

گونه حمایت مالی، گرنت پژوهشی یا منبع  نگارش مقاله هیچ 

  .دریافت نفرده است مالی دیگری

های پشتیبان این  داده  :بیانیه دسترس پذیری داده ها-

قاب    مسوول  نویسنده  از  منطقی  درخواست  به  بنا  پژوهش 

 دریافت است 

مصنوعی- هوش  از  استفاده  اظهار   :بیانیه  نویسندگان 

تهیه، نگارش، ویرایش،  دارند که در هیچ می از مراح   یک 

آماده  یا  ترجمه  هوش  تحلی ،  ابزارهای  از  مقاله  این  سازی 

های مبتنی بر هوش مصنوعی استفاده  مصنوعی مولد یا فناوری 

 نشده است  
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